
   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 

 م2021من العام  
 م  2025الى العام  

 الخطة الإستراتيجية 

 الجمعية الخيرية لتحفيظ 
 

 القرآن الكريـــم بالعماير 



   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 

 م  المنفذة  الإدارة  الهدف  الإستراتٌجً ملاحظات 

 

 %.100في الجؿعقة  بـسبة لؾؿوارد البشروة رفع الؽػاءة  الإنتاجقة 
 

 الإدارٌة الشئون
1 

 

 .  من الـػؼات التشغقؾقة %  40  بـاء وقف الؼران  الأول لتأمين

 
 تنمٌة الموارد 

2 

 

 سـوواً   %  20بمعدل %   100زوادة إورادات الجؿعقة بـسبة  
 

 تنمٌة الموارد 
3 

 

 . حافظ وحافظة  وتأهقؾفم للاشتراك في المسابؼات المحؾقة 20تخروج  
 

 الشئون التعلٌمٌة 
4 

 

 . نساء  30و  رجال%    50تأمين الاكتػاء الذاتي  من الؽوادر التعؾقؿقة 
 

 الشئون التعلٌمٌة 
5 

 

   % .50ونساء بـسبة %  100تغطقة جمقع المـاصق التابعة لؾجؿعقة رجالُا بـسبة 

 

 الشئون التعلٌمٌة 

 

6 



2025 ملاحظات
 م 

2024
 م 

2013
 م 

2022
 م

2021
 م 

 م ( التشغٌلٌة ) الأهداف الإجرائٌة 

50% 50% 
 

 .  بناء وصف وظٌفً ولائحة تنظٌمٌة للعمل فً الجمعٌة  م

 
1 

100% 100% 100% 50% 30% 

 
 (ماظؿواصلمالإداريمم-اظؿكزؼنمم –اظبرؼدم –الأرذػةم)متوزقفماظؿؼـقةمايدؼـةمفيمالأسؿالمالإدارؼةم

 
2 

100% 100% 100% 50% 30% 
 

م.بـاءممضاسدةمبقاغاتممذاعؾةمومحدثةممظؽلمذيمصؾةموسلاضةمباىؿعقةمم 3 

معلمون  –طلاب 

 متبرعون  –
 4 (مذراءمواظـظاممالمحادبيممومغظاممذؽونماٌوزػينم)مضؾطماظعؿؾقاتمالإدارؼةمموالمحادؾقةمم 50% 50%

 5 تاعينموحماؼةماظؾقاغاتمواٌعؾوعاتمالاظؽتروغقةموضؿانمدرؼؿفامأومتؾػفا 100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 
 

 6 تأػقلمماٌوزػينملادؿكدامماظؿؼـقةمممفيممعامؼؿعؾقمبايودؾةمالإدارؼةم 50%

 إسدادممهؾقلمممالاحؿقاجاتمماظؿدرؼؾقةمظؾؿوزػينمممبشؽلممسؾؿيممصققحمم 100% 100% 100%

 
7 

 %.100رفع الؽػاءة  الإنتاجقة لؾؿوارد البشروة في الجؿعقة  بـسبة  :الهدف الإستراتيجي  

   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 



2025 ملاحظات
 م 

2024
 م 

2023
 م 

2022
 م

2021
 م 

 م ( التشغيلية ) الأهداف الإجرائية 

100

% 
100

% 
100

% 
100

% 
100

% 
وصقمهؾقلمالاحؿقاجاتممم(الإدارؼين –ظؾؿعؾؿينم)موضعمخططمتدرؼؾقةمدـوؼةم

 .اظؿدرؼؾقةم
1 

100

% 
 2 .إيجادمدؾمموزقػيمؼدسممالأداءماىقدمموؼؤديممإلىمالادؿؼرارماظوزقػي

100

% 
100

% 
100

% 
100

% 
والادؿػادةمماظزؼاراتمماٌلؿؿرةممظؾففاتمماٌؿاثؾةممواٌؿؿقزةمفيممغػسمالمجالمظلارلاع

 .عـفا
3 

100

% 
وضعمآظقةموععاؼيرمظؾفائزةماظػصؾقةمظؾؿؿقزماظوزقػيمواسؿؿادمالابؿؽارموالإبداعممأحدم

 اٌعاؼيرمم
4 

100

% 
100

% 
100

% 
100

% 
100

% 
 5 وسؿؾقاًمماظؽػاءاتمماظؾشرؼةماظؿكصصقةمواٌؤػؾةمأطاديمقاًموضعمخطةمظؾؿوزقفموادؿؼطابممم

100

% 
 6 (م.وغلائقةمرجاظقةم)مممخاصةمباىؿعقةمموفقزمضاسةمتدرؼؾقةم

100

% 
100

% 
100

% 
100

% 
100

% 
ماظؿشغقؾقةموالإدتراتقفقةموهدؼـفامبشؽلمعلؿؿرمظضؿانمصاسؾقؿفاممممإسدادماًطط 7 

100

% 
100

% 
100

% 
100

% 
100

% 
م(ممالإدتراتقفقةمواظؿشغقؾقةم)ماظؿعاضدمععمعلؿشارمإداريمظلإذرافمسؾىمتـػقذماًططم 8 

 %.100رفع الؽػاءة  الإنتاجقة لؾؿوارد البشروة في الجؿعقة  بـسبة  :الهدف الإستراتيجي  

   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 



2025 ملاحظات
 م 

2024
 م 

2023
 م 

2022
 م

2021
 م 

 م ( التشغيلية ) الأهداف الإجرائية 

 1 .اٌواردماٌاظقةمظؾفؿعقةمظؿـؿقةماحتراصقةمموضعمخططمممتـػقذؼةمممدـوؼةم 50% 50% 100% 100% 100%

 2 .اٌواردمماٌاظقةموبماميحؼقمالأػدافمظؿـؿقةمتودقعمالهقؽلماظؿـظقؿيم 100%

 3 اٌؿؾوطةمظؾفؿعقةموتطوؼرػامالأوضافموالأراضيمادؿـؿارمم 50% 50% 50% 50%

وسرضفامسؾىم(معرئقةموعؼروئةم)مإسدادمتؼارؼرمدـوؼةمظلأسؿالمواٌشارؼعم 50% 50% 100% 100% 100%

م.اٌؿبرسين

4 

م 100% 100% 100% 100%

 ..(ماٌواضعم – المجلات –اظصقفم)موضعمخططمإسلاغقةمظؾتروؼجمظؾفؿعقةمفيم
5 

100% 
 

 6 .تصؿقممعوضعماظؽتروغيمخاصمباىؿعقةمععمصػقاتماظؿواصلمالاجؿؿاسيم

وضعممخططممترويجقةممظؾؿوضعمموصػقاتماظؿواصلمم 50% 50% 100% 100% 100%

 الاجؿؿاسيم

7 

 8 الاجؿؿاسيمخطةممغشرممسؾىماٌوضعموصػقاتمماظؿواصلمبـاءمم 50% 50% 100% 100% 100%

 9 .مإغؿاجمأصلامموعـشوراتمتعرؼػقةمسنماىؿعقةموعوضعفاموانازاتفام 50% 100% 100% 100%

 . من الـػؼات التشغقؾقة %  40  لأول لتأمين ابـاء وقف الؼران  :الهدف الإستراتيجي  

   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 



2025 ملاحظات
 م 

2024
 م 

2023
 م 

2022
 م

2021
 م 

 م ( التشغيلية ) الأهداف الإجرائية 

 1 آخرؼنموادؿفدافمواٌؿبرسينممايػازمسؾىماٌؤدلاتمماٌامدةمماياظقةم 50% 100% 100% 100% 100%

 2 .أجرمم-تطوسيم(مغلاءم –رجالم)مصرؼقمتلوؼقمإغشاءم

50% 

 
 3 .مأخصائيمظؿـؿقةماٌواردماٌاظقةمظؾفؿعقةممتوزقفم

50% 

 
 4 .ماٌؽاصؽةم/مماظؿعاضدمععمأخصائيمتـؿقةمعواردمبـظامماظـلؾةم

 5 ادؿـؿارماظعلاضةمباظشكصقاتمالمجؿؿعقةموتػاسلمالمجؿؿعممععمماىؿعقةم 100% 100% 100% 100%

 6 .مالأسؿالممعنمأبـاءماٌـطؼةمصاسؾةمظؾؿواصلمععمرجالمآظقةموضعم 50% 50% 100% 100% 100%

 عشروعممغوسيممظؿلوؼؼفامسؾىماظداسؿينمواٌامدينمم20عاملامؼؼلمسنممإسداد
7 

 8 .مظدىماظؾـوكماٌشفورةمظؿلفقلماظؿبرعممصؿحمحلاباتمبـؽقةمظؾفؿعقة 50% 50%

متوزقفماظػاسؾينمعنماٌعؾؿينماٌؿػرشينمفيموزائفمصؾاحقة 30% 40% 30%

 (ممحلبمالاحؿقاج)ممم

9 

 سـوواً   %  20بمعدل %   100زوادة إورادات الجؿعقة بـسبة   :الهدف الإستراتيجي  

   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 



2024 م 2025 ملاحظات
 م 

2023
 م 

2022
 م

2021
 م 

 م (  التشغيلية ) الأهداف الإجرائية 

 1 .دسوةماٌؿبرسينمواٌامدينمموإضاعةمالأغشطةمواظػعاظقاتمماظتيمتشفرمماىؿعقةم 100% 100% 100% 100%

 2 .وضعمآظقهمصاسؾةمظؾؿواصلمععماىفاتماٌامدةمواظداسؿينمفيماٌـادؾاتماٌكؿؾػة 100% 100% 100% 100%

 3 .وضعمخطةمزعـقةممظزؼارةماىفاتماٌامدةممواظداسؿينمظؾفؿعقةم 100% 100% 100% 100%

 4 اظداسؿينمممبأسماءعشارؼعمممجؿؿعقةموخيرؼةممعلفؾةمتؾنيمم 100% 100% 100% 100%

 5 .ملهامبشػاصقةعشارؼعماىؿعقةممواظداسؿينموإسلانممغشرم 100% 100% 100% 100%

 6 ..(م-اجؿؿاسقةم –دؼـقةم)مذكصقاتمععؿبرةمم10ايصولمسؾىمتزطقاتمعنم 30% 40% 30%

 7 بـاءممػوؼةمبصرؼةممواسؿؿادػاممسؾىمجمقعماٌطؾوساتمموالأعلاكم 100%

 سـوواً   %  20بمعدل %   100زوادة إورادات الجؿعقة بـسبة   :الهدف الإستراتيجي  

   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 



2025 ملاحظات
 م 

2024
 م 

2023
 م 

2022
 م

2021
 م 

 م ( التشغٌلٌة ) الأهداف الإجرائٌة 

 1 .إعداد خطط تعلٌمٌة شاملة  وتدرٌب المعلمٌن على تطبٌقها 50% 50% 100% 100% 100%

التعاقد مع المحفظٌن الذٌن لٌسوا على كفالة الجمعٌة عن طرٌق  100% 100% 100% 100%

 .  أجٌر

2 

100% 100% 100% 100%  

وأهمٌة   خطباء المساجد لتخصٌص خطب عن القرآنال التنسٌق مع

 .  تعلٌمه وتعلمه 

3 

 4 .إنشاء برنامج حاسوبً لقٌاس ومتابعة الخطط والمناهج  100% 100% 100% 100%

التابعة  والإشرافٌة للمراكز والمدارسضبط العملٌات الإدارٌة  100% 100% 100% 100%

 للجمعٌة 

5 

 6 والطالبات  للمعلمٌن والمعلمات  والطلابتوفٌر وسائل  نقل  100% 100% 100% 100%

للآباء وتخصٌص اجتماع وعقد مجالس أولٌاء  الأمور  تفعٌل  دور   100% 100% 100% 100% 100%

 شهري او فصلً 
7 

على الإقبال والحفظ ومعاٌٌر  لتحفٌز الطلاب آلٌة وضع  100%

 والمراجعة 

8 

 . حافظ وحافظة  وتأهقؾفم للاشتراك في المسابؼات المحؾقة 20تخروج   :الهدف الإستراتيجي  

   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 



2025 ملاحظات
 م 

2024
 م 

2023
 م 

2022
 م

2021
 م 

 م ( التشغٌلٌة ) الأهداف الإجرائٌة 

 9 المصاحبة والجاذبة  للتعلم  للؤنشطة وضع خطط   50% 50% 100% 100% 100%

من الطلاب وفتح حلقات جدٌدة المقبلة  الأعداد  استٌعاب   100% 100% 100% 100%

 . 

10 

 برامج مكثفة لحفظ  القران إقامة    100% 100% 100% 100% 100%

 (رحلات الحفظ , ٌوم الهمة , صٌفٌة دورات )               

11  

100% 100% 100% 50%  

 .والمتقدمٌن فً الحفظ فً كل عام   إقامة دورات الإتقان للحفاظ
12 

100% 100% 100% 50%   

 دوري  إقامة المسابقات الداخلٌة لجمٌع الطلاب  بشكل
13 

 . حافظ وحافظة  وتأهقؾفم للاشتراك في المسابؼات المحؾقة 20تخروج   :الهدف الإستراتيجي  

   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 



2025 ملاحظات
 م 

2024
 م 

 م ( التشغٌلٌة ) الأهداف الإجرائٌة  م 2021 م2022 م 2013

100

% 
 1 .  تامٌن  مٌزانٌة  رواتب المعلمٌن وتحسٌنها  100% 100% 100%

100

% 
 2 الحفاظ على   العاملٌن  حالٌا والحد من الدوران الوظٌفً  100% 100% 100%

100

% 
 3 استقطاب معلمٌن ومعلمات أكفاء من  المناطق المجاورة   100% 100% 100%

 القاعة الصوتية 

   الواتس -الايمو
100

% 
 4 تأػقلمععؾؿاتممعنمأبـاءماٌـطؼةمسبرماظودائطمالاظؽتروغقةمايدؼـةم 100% 100% 100% 100%

100

% 
 5 .ممرواتبممجزؼةمظؾؿعؾؿينمواٌعؾؿاتمعنماظشرطاتمسبرمغظامماظلعودةممتوصيرم 100% 100% 100%

100

% 
 6 وتدرٌب معلمات من أبناء المنطقة  وضع خطة لتأهٌل 100% 100% 100% 100%

100

% 
  الاستفادة من المعلمات من خارج المنطقة فً التدرٌس 100% 100% 100% 100%

 .  والتاهٌل
7 

 8 زوجات المحفظٌن التابعٌن للجمعٌة   استقدام المتعلمات من  50% 50%

 . نساء  30و  رجال%    50تأمين الاكتػاء الذاتي  من الؽوادر التعؾقؿقة  :الهدف الإستراتيجي  

   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 



 م ( التشغٌلٌة ) الأهداف الإجرائٌة  م 2021 م2022 م 2023 م 2024 م 2025 ملاحظات

 1 دراسة النطاق الجغرافً وتحدٌد  الاحتٌاجات وتحدٌد الأولوٌات  100%

 2 .  خطة  لتغطٌة جمٌع المناطق بالتدرج عمل  100%

 3 .  لبدائل  فتح حلقات فً  كل  منطقة  بناء  خطة  100%

 4 .مماظطلابمفيممصتراتممخؿؾػةمممدرادةمإعؽاغقةمتعؾقمم 100%

 5 .طلماظؼرىمواٌـارقماظؿابعةمظؾفؿعقةممتأػقلمععؾؿينممفي 100%

 6 حؾؼاتمواظؿدرؼسمصقفاممالادؿػادةمعنماٌعؾؿينمماظؿابعينمٌؽؿبماظؿعؾقممفيمصؿح 100%

   % .50ونساء بـسبة %  100تغطقة جمقع المـاصق التابعة لؾجؿعقة رجالُا بـسبة  :الهدف الإستراتيجي  

   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 



   بالعماٌرفرٌق التخطٌط بالجمعٌة الخٌرٌة لتعلٌم القرآن الكرٌم / إعداد 

 تــم بحـــمــد
 الله تعالى ،،،


